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KUISIONER 

 

Dengan Hormat, 

Salam Sejahtera,  saya yang bernama Alders Lalenoh Hormati  mahasiswa 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Jurusan Manajemen Universitas Esa Unggul, Saya 

sedang melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Kompensasi dan 

Motivasi kerja terhadap Kinerja Karyawan Sales Pada PT. Cahaya Golden 

Mahayana.  

Penelitian ini dalam rangka menyusun Tugas Akhir, yang merupakan salah 

satu syarat guna untuk memperoleh nilai akhir skripsi, di Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Esa Unggul. Untuk itu, saya mengharapkan kesediaan dari 

saudara/i untuk mengisi pertanyaan kuisioner ini sesuai dengan petunjuk yang 

sudah tersedia, semua informasi yang saudara berikan akan dijamin kerahasiaan 

dan digunakan dalam penelitian ini. Atas kesediaan saudara/i dalam mengisi 

kuisioner ini saya mengucapkan banyak terima kasih. 

 

 

Jakarta, Oktober 2018 
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1. Data Responden  

Petunjuk Berilah tanda silang (X) untuk jawaban anda 

a. Jenis Kelamin  

1. (    )  Laki-Laki  2. (    )  Perempuan  

b. Berapa Usia Anda  

1. (    )  18 - 20 tahun 2. (    )  21 - 30 tahun 

3. 31 - 40 tahun  4.(    )  > 40tahun 

c. Pendidikan Terakhir Anda 

1. (    )  SMA  2. (    ) D3 

3. (    )  S1   4. (    ) Lainnya 

d. Lama Bekerja  

1. (    )   0-2 Tahun 2. (    ) > 2-5 Tahun  

2. (    )   >5-10  

 

2. Berilah tanda silang (X) untuk pernyataan yang sesuai dengan pendapat 

anda ! 

Keterangan : 

STS = Sangat tidak setuju  

TS = Tidak Setuju 

CS = S = Setuju 

SS = Sangat Setuju 
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No.  

Pernyataan 

Skor Jawaban  

5 4 3 2 1 

SS S CS TS STS 

1 Besarnya tunjangan tarnsportasi yang 

diberikan perusahaan selama ini 

memuaskan 

     

2 Besarnya uang makan yang diberikan 

perusahaan mencukupi  

     

3 Perusahaan tempat saya bekerja dalam 

memberikan gaji setiap bulan mamapu 

memenuhi kebutuhan sehari-hari   

     

4 Perusahaan tempat saya bekerja dalam 

memberikan gaji setiap bulannya kepada 

karyawan cukup layak serta sesuai dengan 

penempatan kerja    

     

5 Insentif yang diterima telah sesuai dengan 

yang diharapkan   

     

6 Perusahaan tempat saya bekerja telah 

memberikan insentif secara adil kepada 

karyawan 

     

7 Fasilitas yang diberikan perusahaan selama 

ini memuaskan sesuai dengan masa kerja 

     

8 Saya merasa kebutuhan dasar seperti ntuk 

dapat makan secara wajar sudah terpenuhi  

     

9 Saya merasa tenang karena tersedianya 

jaminan kesehatan dari perusahan  

     

10 Saya merasa bahwa dengan bekerja 

diperusahan ini, kebutuhan saya terpenuhi 

     

11 Saya merasa nyaman dengan posisi kerja 

yang diberikan perusahaan sekarang  

     

12 Bekerja pada perusahaan ini dapat 

menjamin kehidupan saya di hari tua 

     

13 Saya mempunyai kesempatan bekerja 

dengan teman sekerja saya yang lain   

     

14 Saya selalu dilibatkan dalam pertemuan 

atau rapat dalam mengambil keputusan 

     

15 Saya merasa senang bila pengabdian saya 

selama bekerja diperusahaan ini diakui 

oleh atasan  

     

16 Perusahan memberikan kesempatan bagi 

karyawan untuk mengembangkan potensi 

yang ada pada dirinya untuk lebih maju   

     

17 Saya memeiliki kualitas yang tinggi dala 

pekerjaan  

     

18 Saya bekerja dengan standar mutu yang di      



42 
 

 

tetapkan oleh perusahaan  bersaing dengan 

merek lainnya  

19 Saya memeiliki tingkat kuantitas kerja 

yang sangat maksimal dalam bekerja   

     

20 Saya menyelesaikan tugas dengan penuh 

tanggung jawab dan hasil yang maksimal.  

     

21 Saya mencapai target kerja yang ditetapkan 

oleh perusahaan  

     

22 Saya memepergunakan waktu semaksimal 

mungkin dalam bekerja 

     

23 Saya dapat mengunakan alat teknologi di 

perusahan dengan baik 

     

24 Saya selalu bersedia bekerja sama dengan 

sesama anggota di perusahaan 

     

25 Saya dapat mempertanggung jawabkan 

tugas yang diberikan perusahan kepada 

saya  

     

26 Saya focus menyelesaikan pekerjaan, 

walupun tidak ada atasan di perusahaan 

     


